Wir suchen

Seitdem es Automobile
gibt, schaffen wir sichere
Mobilitat fur Menschen.
Uber 7.000 Beschaftigte
weltweit engagieren sich
gemeinsam flr ein Ziel:

WIR.BEWEGEN.ZUKUNFT.

Als familiengefthrter
mittelstandischer
Entwicklungslieferant
der Automobilindustrie
bieten wir vielseitige,
interessante Aufgaben,
umfangreiche Weiter-
bildungsmaéglichkeiten
und konkrete Karriere-
chancen. Unser Standort
bietet ein angenehmes
Arbeits-und Lebensumfeld.

Trainees im kaufmannisch-administrativen Bereich

an unseren Standorten in Attendorn u. Iserlohn

ZU IHREN WESENTLICHEN
AUFGABEN GEHOREN
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»

»

»

»

Durchlauf eines individuell
abgestimmten praxisnahen
Traineeprogramms von 24 Monaten
Laufzeit in verschiedenen
Unternehmensbereichen

Bearbeitung kaufmannischer und
technischer Themenstellungen

Eigenverantwortliche Mitwirkung an
interessanten Projekten

Ubernahme von Teilverantwortung
fur bestimmte Aufgaben

Optimierung von standardisierten
Prozessen und Projektablaufen

WIR ERWARTEN VON IHNEN

»

»

»

»

»

»

»

»

»

Ein abgeschlossenes Studium der
Wirtschafts-/ Wirtschaftsingenieurs-
wissenschaften oder ein vergleichbares
Studium mit guten Ergebnissen

Erste Praxiserfahrungen durch relevante
Praktika

Hohe Teamfahigkeit und ausgepragte
Sozialkompetenz

Sicheres Auftreten

Lern- und Einsatzbereitschaft
Kommunikationsstarke
Eigenverantwortung und Zielorientierung
MS-Office Kenntnisse

Gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift
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